II. Do konkursu moze przystapi¢ rdwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
ukonczyl studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukonczy! kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykow
obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i spetnia
wymagania okreslone w punkcie I podpunkt 2-9.

III. Ponadto do konkursu moze przystapi¢ osoba nie bgdaca nauczycielem, ktora speinia
tacznie nastgpujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskie;j,
2) ukonczyta studia magisterskie,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,
4) ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych,
5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
6) spelnia wymagania okreslone w punkcie I podpunkt: 2,5,719.

IV. Zgloszenia 0sdb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly, ktéra powinna odnosi¢ si¢ w szczegdlnosci do:
a) zaspakajania potrzeb i wyzwan edukacyjnych ucznidéw i ich srodowiska,
b) umozliwiania uczniom petnego rozwoju i przygotowania ich do kolejnego etapu
edukacji,
¢) stwarzania warunkow i zapewnienia wsparcia potrzebnego uczestnikom procesow
edukacyjnych.
Jesli kandydat planuje przedstawic¢ komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly w formie multimedialnej zobowigzany jest do zlozenia w kopercie, zawierajgcej
wymagang dokumentacje oprdcz pisemnej koncepcji rowniez prezentacje multimedialng.
Prezentacja multimedialna winna byc¢ zbiezna z koncepcjq ztozong na pismie.
2) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata,
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie
dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w pkt 3),
5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem Kkopie
dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,



