Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr IV/37/11
Rady Miasta Kostrzyn nad Odrg
z dnia 10 lutego 2011 roku
STATUT STOWARZYSZENIA
LUBUSKA SIEC SZEROKOPASMOWA
Z SIEDZIBA W GORZOWIE WLKP.
Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe , Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa” zwane w dalszej czesci statutu
Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem miast i gmin w celach
niezarobkowych.

3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a siedzibg Stowarzyszenia
jest miasto Gorzéw Wielkopolski.

4. Stowarzyszenie w zaleznosci od potrzeb moze tworzy¢ biura regionalne.

5. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych stowarzyszen zgodnie z
zasadami okreslonymi w ustawie.

§2
Stowarzyszenie dziata na postawie przepiséw ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach ( t.j. Dz. U. Z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm. ) oraz niniejszego statutu.

§3

1. Stowarzyszenie jest organizacjg otwartg zrzeszajacg jednostki samorzadu terytorialnego na
zasadach dobrowolnosci.

2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenia, moze zatrudnia¢ pracownikéw.
3. Stowarzyszenie reprezentuje interesy zrzeszonych jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Stowarzyszenie postuguje sie znakiem logo - zatgcznik numer 1 do niniejszego statutu.



5. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci ozdobnej z symbolem logo Stowarzyszenia posrodku i
napisem w otoku ,,Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa”- zatgcznik numer 2 do niniejszego statutu.

§4
Stowarzyszenie moze podejmowac wspotprace z innymi podmiotami o podobnym celu dziatania.
§5

1. W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zawiera¢ umowy z samorzgdami, ich
zwigzkami oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

2. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalnos¢ gospodarczga, z ktérej dochdd moze stuzy¢ wytacznie
realizacji celéw statutowych.

Rozdziat Il
Cele stowarzyszenia i sposoby ich realizacji
§6
1. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz reprezentacja wspélnych
intereséw podmiotow bedacych cztonkami Stowarzyszenia przez wspomaganie rozwoju ze
szczegdlnym uwzglednieniem komunikacji elektronicznej.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) budowe infrastruktury sieciowej koniecznej do zapewnienia tgcznosci z szczegdlnym
uwzglednieniem transmisji radiowej pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia zwanej dalej siecia,

2) pozyskiwanie srodkéw koniecznych do budowy i utrzymania infrastruktury sieci,

3) realizacja obowigzkéw wynikajgcych z decyzji Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej o
przyznaniu czestotliwosci radiowych,

4) zarzadzanie dziatalnoscig oraz finansowanie funkcjonowania sieci,

5) rozwoj spoteczenstwa informacyjnego i wspieranie rozwoju nowoczesnych technologii w zakresie
komunikacji elektronicznej,

6) wspotprace z organami panstwowymi oraz samorzagdowymi w zakresie systemow bezpieczeristwa,
monitorowania i ochrony srodowiska,

7) wspodtprace z jednostkami samorzgdu terytorialnego w zakresie wykorzystania infrastruktury sieci,

8) wsparcie rozwoju gospodarczego, w szczegdlnosci pobudzenie rynku lokalnego, wzmocnienie
potencjatu lokalnych przedsiebiorcow,

9) prowadzenie dziatan na rzecz zmniejszenia zjawiska wykluczenia cyfrowego,



10) dziatalnos¢ informacyjng i promocyjng z zakresu wykorzystania ustug elektronicznych wsrod
mieszkancow,

11) dziatalnos$¢ na rzecz podniesienia poziomu ustug urzedéw jednostek samorzadu terytorialnego.
Rozdziat llI
Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki.

§7
1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia sy miasta i gminy z terytorium wojewddztwa lubuskiego.
2. W uzasadnionych przypadkach zwigzanych ze zmiang obszaréw czestotliwosci oraz warunkéw
planowania radiowego, za zgodg Walnego Zebrania Cztonkéw dopuszcza sie udziat jednostek
samorzgdu terytorialnego spoza obszaru wojewddztwa lubuskiego na zasadach cztonka zwyczajnego.

§8
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu dzieli sie na:
1) zwyczajne — miasta i gminy,

2) wspierajgce — osoby prawne i fizyczne uznajgce cele i zadania Stowarzyszenia, ktére zadeklarujg
pomoc finansowg, rzeczowg i organizacyjng w realizacji celow Stowarzyszenia,

3) honorowe.
§9

Do obowigzkéw cztonkdéw nalezy:

1) przestrzeganie postanowien Statutu

2) optacanie sktadek cztonkowskich,

3) branie aktywnego udziatu w realizacji celéw Stowarzyszenia.
§ 10

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego podczas Walnego Zebrania Cztonkéw oraz wtadz
Stowarzyszenia,

2) brania udziatu w pracach i inicjatywach Stowarzyszenia,
3) otrzymywania informacji o dziataniach Stowarzyszenia,

4) wyrazania opinii i zgtaszania wnioskow dotyczacych celéw i dziatalnosci Stowarzyszenia,



5) obrony swoich uzasadnionych intereséw przez Stowarzyszenie.
§11

Cztonek wspierajacy i honorowy ma obowigzki i prawa przewidziane w §9 i §10 z wytgczeniem
czynnego i biernego prawa wyborczego oraz obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§12

1. Jednostki ubiegajace sie o przyjecie na cztonka Stowarzyszenia zobowigzane s3 ztozy¢ deklaracje
przystapienia.

2. Uchwate o przyjeciu w poczet cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych lub odmowe przyjecia wydaje
Zarzad.

3. Od uchwaty Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od
daty jej doreczenia.

§13
1. Nabycie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu podejmowanej po
uprzednim wyrazeniu woli jednostki samorzadu terytorialnego, w formie uchwaty jej organu
stanowigcego.
2. Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:
1) wystgpienia ze stowarzyszenia na mocy uchwaty organu stanowigcego jednostki samorzadu,
2) likwidacji jednostki samorzadu terytorialnego,
3) skreslenia z listy cztonkdw na pozytywnie zaopiniowany przez Komisje Rewizyjng wniosek Zarzagdu
za dziatalnos¢ na szkode Stowarzyszenia sprzeczng ze statutem lub uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkéw,

4) wykluczenia cztonka w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,

3. Od uchwaty Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 30 dni od
daty doreczenia.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia
§14
1. Organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkdéw

2) Zarzad



3) Komisja Rewizyjna

2. Rozstrzygniecia Organdw Stowarzyszenia sy podejmowane w formie uchwat.

3. Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

4. Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow, jezeli Statut nie stanowi inaczej.

5. W gtosowaniu jawnym przy rownej liczbie gtoséw ,,za” i ,przeciw” nastepuje powtérzenie
gtosowania a przypadku ponownego braku rozstrzygniecia decyduje gtos przewodniczgcego zebrania.

6. Wybory do organéw Stowarzyszenia podejmowane sg przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow
stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow.

§15

Do czasu ukonstytuowania sie organdw Stowarzyszenia ich funkcje petni komitet zatozycielski
podejmujac kolegialnie decyzje wiekszoscig gltosow cztonkdw zatozycieli.

Walne Zebranie Cztonkéw
§16
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku, nie
pozniej niz w terminie 6 miesiecy po zakorczeniu roku obrachunkowego.

4. Walne Zebranie Cztonkéw o charakterze sprawozdawczo-wyborczym zwotywane jest co 4 lata, nie
pdzniej niz 3 miesigce przed uptywem kadencji organéw stowarzyszenia.

5. Podczas Walnego Zebrania Cztonkéw kazde miasto i gmina dysponuje liczbg gtoséw zalezng od
liczby mieszkancéw wedtug zasady: 1 gtos na kazdy rozpoczety 1 000 mieszkancéw ( stownie: jeden
tysigc mieszkancéw) wedtug danych opublikowanych w biuletynie statystycznym wojewddztwa za Il

kwartat roku ubiegtego - wydawany przez wtasciwy terytorialnie dla cztonka urzad statystyczny.

6. W Walnym Zebraniu Cztonkdw uczestniczg osoby delegowane odpowiednimi uchwatami przez
rady miast/gmin ktdre przystgpity do Stowarzyszenia.

7. Delegat miasta/gminy na Walne Zebranie Cztonkéw moze w przypadku okolicznosci
uniemozliwiajgcych mu udziat w obradach jednorazowo delegowaé swego zastepce, ktéry uczestniczy
w Walnym Zebraniu Cztonkdéw bez biernego prawa wyborczego.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, bilansu oraz budzetu na rok nastepny,



2) udzielanie absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia,
3) wybdr i odwotywanie prezesa, wiceprezesa i pozostatych cztonkdw Zarzadu,
4) ustalanie warunkdw pracy prezesa Zarzadu,

5) wybér cztonka Zarzadu wykonujgcego funkcje wynikajgce z prawa pracy w stosunku prezesa
Zarzadu,

6) wybdr cztonkéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i innych optat obowigzujgcych w Stowarzyszeniu,
8) udzielanie zgody Zarzagdowi na nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

9) dokonywanie zmian w statucie,

10) uchwalanie na wniosek odpowiednio Zarzadu, Komisji Rewizyjnej regulamindw ich dziatania,
11) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach dotyczacych Stowarzyszenia nie zastrzezonych do
kompetencji Zarzadu lub wnioskowanych przez Zarzad,

13) nadawanie honorowego cztonkostwa.

§18
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad obowigzany jest powiadomi¢ Cztonkdéw
Stowarzyszenia najpdzniej 14 dni przed planowanym terminem Zebrania, poprzez powiadomienie
pisemnie na adres wskazany przez Cztonka Stowarzyszenia.
3. Walne Zebranie Cztonkéw otwierane jest przez prezesa Zarzadu .

4. Walne Zebranie Cztonkdéw wybiera przewodniczgcego i sekretarza zebrania.

5. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej 2/3 Cztonkéw
Stowarzyszenia.

6. W przypadku braku kworum, Walne Zebranie Cztonkédw odbywa sie z tym samym porzgdkiem
obrad o jedng godzine pdzZniej, z zastrzezeniem ze uchwaty podejmowane sg w obecnosci co najmniej
potowy Cztonkdw Stowarzyszenia.

7. Uchwaty zapadajg w sprawach objetych porzadkiem obrad.

8. Zmiana porzadku obrad wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw.

9. Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkdw sporzadza sie protokédt, ktory jest podpisywany przez
przewodniczacego i sekretarza zebrania.



10. Do protokotu zatgcza sie liste obecnosci.
11. Walne Zebranie Cztonkéw moze uchwalié, przy uwzglednieniu postanowien niniejszego Statutu,
regulamin w ktérym zostang zawarte szczegétowe postanowienia dotyczace jego funkcjonowania a
nieuregulowane w niniejszym Statucie.

§19
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwotywane na podstawie uchwaty Zarzadu.
2. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw w ciggu czterech tygodni od daty
zgtoszenia do Zarzadu uzasadnionego wniosku przez co najmniej jedng trzecig Cztonkéw

Stowarzyszenia lub Komisje Rewizyjna.

3. W przypadku nie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w sposdb okreslony w
ust.2, prawo to przystuguje Komisji Rewizyjne;j.

Zarzad
§20
1. Zarzad sktada sie z prezesa, wiceprezesa i 3 cztonkdw.
2. Kandydaci do Zarzadu sg rekomendowani po jednym przez cztonkéw Stowarzyszenia

3. Prezes Zarzadu petni funkcje pracodawcy w stosunku do pozostatych cztonkéw zarzadu oraz
pracownikéw stowarzyszenia.

§21
1. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje prezes Zarzadu.
3. Prezes Zarzadu kieruje jego pracami, a przypadku jego usprawiedliwionej nieobecnosci wiceprezes.
4. Uchwaty Zarzadu s podejmowane w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoScig w obecnosci co
najmniej 3 jego cztonkdw z zastrzezeniem przy réwne;j liczbie gtoséw ,,za” i ,przeciw” o
rozstrzygnieciu decyduje gtos prezesa Zarzadu.

§22
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) strzezenie intereséw cztonkow Stowarzyszenia.
2) sporzadzanie sprawozdan dla Walnego Zebrania Cztonkdw.

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

4) nabywanie i zbywanie przez Stowarzyszenie nieruchomosci.



5) podejmowanie decyzji i dziatan we wszystkich innych sprawach, niezastrzezonych w Ustawie lub
Statucie dla kompetencji innych organdéw Stowarzyszenia.

§23
1. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
2. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej przez cztonka,
2) odwotania,
3) Smierci.
3. Uzupetnienia w sktadzie Zarzagdu w trakcie kadencji dokonuje sie poprzez przybranie sposrdd nie
wybranych kandydatéw, wedtug kolejnosci uzyskanych gtosdw podczas Walnego Zebrania Cztonkéw

z wytaczeniem prezesa i wiceprezesa ktorych wyboru dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkow.

4. W przypadku, gdy w okresie kadencji Zarzagdu zmianie ulega wiecej niz dwéch cztonkéw, Zarzad
zobowigzany jest do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

§24

1. Posiedzenie Zarzadu zwotuje prezes informujgc pozostatych cztonkéw pisemnie lub pocztg
elektroniczng pod warunkiem otrzymania potwierdzenia odebrania.

2. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokot zatwierdzany przez Zarzad na kolejnym najblizszym
posiedzeniu.

Komisja Rewizyjna
§25
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 5 Cztonkédw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
2. Kandydaci do Komisji Rewizyjnej sg rekomendowani po jednym przez cztonkdw stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczgcego, zastepce przewodniczacego i
sekretarza.

4. Kadencja Komisji Rewizyjnej pokrywa sie z kadencjg Zarzadu.
5. Szczegdtowe zasady pracy komisji okresla jej regulamin.

§ 26
Cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

1) rezygnacji ztozonej przez cztonka,



2) odwotania,
3) Smierci.

§27
1. Uzupetnienia w sktadzie Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji dokonuje sie z po$réd nie wybranych
kandydatéw, wedtug kolejnosci uzyskanych gtoséow podczas Walnego Zebrania Cztonkow z
zastrzezeniem, iz w ten sposéb nie mozna dokonac przybrania wiecej niz dwoch Cztonkéow Komisji

Rewizyjnej.

2. W przypadku, gdy w okresie kadencji zmianie ulega wiecej niz dwéch Cztonkdédw Komisji Rewizyjnej,
Zarzad zobowigzany jest do zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw.

§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie biezgcych i rocznych kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, a
zwtaszcza jego gospodarki finansowej,

2) badanie dokumentéw rachunkowych oraz zgodnosci wydatkow z przyjetym budzetem
Stowarzyszenia,

3) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw wnioskdéw i spostrzezen dotyczacych biezacej
dziatalnosci Stowarzyszenia,

4) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdw sprawozdan ze swojej dziatalnosci, wraz z wnioskami w
sprawie udzielania Zarzagdowi absolutorium,

5) szczegdtowe zasady pracy komisji okresla jej regulamin organizacyjny zatwierdzany przez Walne
Zebranie Cztonkow.

Rozdziat V

Majatek i finanse Stowarzyszenia

§29
Majatek Stowarzyszenia tworzg w szczegdlnosci:
1) nieruchomosci,
2) ruchomosci i inne prawa majgtkowe
3) Srodki pieniezne.
§ 30

1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:



1) sktadek cztonkowskich,

2) wpisowego

3) darowizn,

4) dotacji, grantow, subwenc;ji itp.,
5) spadkéw i zapiséw,

6) odsetek bankowych,

7) wptywdw z optat za ustugi,

8) dochododw z wtasnej dziatalnosci gospodarczej, ktdre stuzg realizacji celéow statutowych
Stowarzyszenia,

9) innych przewidzianych prawem Zrédet.
2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

3. Srodki wypracowane w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia przeznaczone sg wytacznie na
realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

4. Wpisowe do stowarzyszenia oraz nalezna roczna sktadka cztonkowska sg proporcjonalne do ilosci
mieszkancow i obliczane na podstawie § 16 ust 5.

5. Wysokos¢ wpisowego do stowarzyszenia oraz sktadki rocznej uchwalana jest podczas Zwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkéw poprzedzajacego rok ktérego dotyczy na wniosek Zarzadu

stowarzyszenia.

6. Ptatnos¢ naleznych sktadek nastepuje jednorazowo do korica pierwszego kwartatu za dany rok
kalendarzowy.

7. Ptatnos¢ wpisowego oraz pierwszej rocznej sktadki cztonkowskiej nastepuje w terminie 3 miesiecy
od daty uchwaty Zarzadu nie pdzniej niz 1 miesigc przed zakonczeniem roku kalendarzowego.

8. Nalezna sktadka jest proporcjonalna do ilosci miesiecy cztonkostwa w skali roku, z zastrzezeniem ze
naliczana jest od kazdego rozpoczetego miesigca cztonkowskiego.

9. Przy utracie cztonkostwa skfadka liczona jest za caty rok w ktérym ustaje cztonkostwo.
§31

1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, sktada dwéch
cztonkéw Zarzadu w tym prezes.

2. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci prezesa, oswiadczenie o ktérych mowa w ust. 1 za
prezesa sktada wiceprezes.

§32



Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.
§33

Rozporzadzanie nieodptatnymi przysporzeniami oraz subwencjami i dotacjami moze nastepowac
tylko w ramach realizacji celu, na ktéry te przysporzenia, subwencje i dotacje zostaty przeznaczone.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§34

1. Zmiana Statutu dokonywana jest na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane;j
kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosdw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow.

2. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw podjetej przy
udziale kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdw stowarzyszenia

lub w innych prawem przewidzianych przypadkach.

3. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla zasady
likwidacji, przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

4. Do obowigzkéw likwidatora nalezy przeprowadzenie kontroli dokumentacji Stowarzyszenia,
ustalenie stanu majgtku oraz opracowanie i realizowanie planu likwidacji po jego zatwierdzeniu przez

Walne Zebranie Cztonkow.

5. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrétszym czasie, w sposéb
zabezpieczajgcy majgtek likwidowanego Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

6. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.
7. Pozostate obowigzki likwidatora okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat VI
Postanowienia koricowe
§35

W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach.



Zatacznik nr 1 do statutu - logo

Stowarzyszenia Lubuska Sie¢ Szerokopasmowa

z siedzibg w Gorzowie Wilkp.

Zatgcznik nr 2 do statutu - piecze¢ ozdobna

Stowarzyszenia Lubuska Sieé Szerokopasmowa
z siedzibg w Gorzowie Wlkp.”
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