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UCHWAŁA NR IV/31/11 
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODR Ą 

z dnia 10 lutego 2011 r. 

w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków zespołu interdyscyplinarnego 
ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania.  

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. 
z 2005 r. Nr 180 poz. 1493 z późn. zm. ) uchwala się, co nastęuje:  

§ 1. 1. Miasto podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie w ramach pracy w Zespole 
Interdyscyplinarnyym ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, zwanej dalej Zespołem.  

2. Zespół realizuje działania określone w Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony ofiar 
przemocy w rodzinie.  

§ 2. 1. Zespół powołuje Burmistrz Miasta w drodze zarządzenia określając jego skład osobowy.  

2. Zespół działa na podstawie porozumień zawartych między Burmistrzem Miasta a podmiotami, o których 
mowa w art. 9a ust. 3 i 5 w/w ustawy.  

§ 3. Członkowie Zespołu powoływani są spośród przedstawicieli zgłoszonych przez osoby/organy kierujące 
podmiotami, o których mowa w art. 9a ust. 3, 4 i 5 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.  

§ 4. Burmistrz odwołuje członka Zespołu w drodze Zarządzenia:  

1) na wniosek podmiotu, którego członek jest przedstawicielem,  

2) na podstawie pisemnej rezygnacji członka,  

3) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek Przewodniczącego Zespołu, w szczególności w przypadku 
uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufności danych i informacji uzyskanych w ramach działania 
w Zespole.  

§ 5. 1. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący, a w razie jego nieobecności Zastępca.  

2. Przewodniczący Zespołu, Zastępca i Sekretarz wybierani są na pierwszym posiedzeniu spośród jego 
członków, w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.  

3. Przewodniczący, Zastępca i Sekretarz mogą zostać odwołani z funkcji w każdym czasie na podstawie:  

a) swojej pisemnej rezygnacji,  

b) uzasadnionego pisemnego wniosku Burmistrza Miasta, bądź któregokolwiek z członków Zespołu. Odwołanie 
następuje w wyniku głosowania jawnego, zwykłą większością głosów.  

§ 6. 1. Posiedzenia Zespołu odbywają się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na trzy miesiące.  

2. Posiedzenia Zespołu zwoływane są przez Przewodniczącego, a w razie jego nieobecności przez 
Zastępcę.Zawiadomienie o posiedzeniu Zespołu zawiera termin, miejsce oraz cel posiedzenia.  

3. Z posiedzeń Zespołu sporządza się protokół zawierający: listę obecności, tematykę omawianych spraw 
ogólnych, a w przypadkach spraw indywidualnych dodatkowo istotne ustalenia dotyczące diagnozy 
rozpatrywanego przypadku oraz opis działań do podjęcia.  

4. Posiedzenia Zespołu mogą się odbywać w obecności co najmniej połowy członków Zespołu.  

§ 7. 1. Obsługę organizacyjno - techniczną Zespołu zapewnia Ośrodek Pomocy Społecznej w Kostrzynie nad 
Odrą, w szczególności:  

1) zabezpiecza warunki lokalowe i techniczne dla potrzeb pracy Zespołu,  

2) prowadzi i przechowuje dokumentację związaną z pracami Zespołu,  

3) prowadzi rejestr oświadczeń członków Zespołu, o których mowa w art. 9c ust. 3 ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy.  
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§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta.  

§ 9. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubuskiego.  

  
 

Przewodniczący Rady Miasta  
 
 

Tadeusz Łysiak 

 


