Zarzadzenie Nr 21/2016
Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odra
z dnia 15.01.2016r.

w sprawie kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odr3 i jednostkach
organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odra

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t.
Dz.U. z 2015 r. poz.1515 ze zm.) w zwigzku z art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (j.t Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdin. zm) zarzadzam, co
nastepuje:

§1.

Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej
ustala sie Regulamin kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odra i
jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odra, okreslajacy sposéb i tryb
przeprowadzania wewnetrznej dziatalnos$ci kontrolnej, stanowigcy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Zobowigzuje sie wszystkich kierownikéw komérek organizacyjnych, samodzielne stanowiska
pracy w Urzedzie Miasta w Kostrzynie nad Odrg oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych
Miasta Kostrzyn nad Odrg do bezwzglednego przestrzegania zasad zawartych w Regulaminie.

§ 3.
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Kostrzyn nad Odra.
§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik
do Zarzadzenia nr 21/2016 Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odra
z dnia 15.01.2016 r.

Regulamin kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odra
i Jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odra

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin kontroli wewnetrznej, zwany w dalszej czesci Regulaminem, okresla zasady,
sposéb i tryb przeprowadzania postepowania kontrolnego oraz postepowania
pokontrolnego w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg;
2) Urzedzie - nalezy przez to rozumiec¢ Urzad Miasta Kostrzyn nad Odrg;

3) komoérce kontroli - nalezy przez to rozumiec¢ stanowisko ds. kontroli zarzgdczej w Urzedzie
Miasta Kostrzyn nad Odrg;

4) kontrolujgcym - nalezy przez to rozumieé pracownika komorki kontroli lub inne osoby
wyznaczone przez Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg;

5) komodrce kontrolowanej - nalezy przez to rozumieé poszczegdlne komorki organizacyjne
Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odrg;

6) jednostce kontrolowanej — nalezy przez to rozumieé poszczegdlne jednostki organizacyjne
Miasta Kostrzyn nad Odrg;

7) kierowniku komorki kontrolowanej - nalezy przez to rozumie¢ naczelnikow wydziatow,
kierownikéw biur i referatdw oraz pracownikéow zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach pracy w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odrg;

8) kierowniku jednostki kontrolowanej - nalezy przez to rozumieé kierownikéw i dyrektorow
jednostek organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg;

9) kontrolowanym - oznacza to kierownika i pracownikéw komérki /jednostki kontrolowanej;

8) postepowaniu kontrolnym - nalezy przez to rozumie¢ czynnosci zwigzane z ustaleniem
stanu faktycznego w zakresie przestrzegania przepisbw prawa w komodrce/jednostce
kontrolowane;j;

9) postepowaniu pokontrolnym - nalezy przez to rozumieé czynnosci zwigzane ze
sformutowaniem protokotu kontroli;



§ 3. 1. Celem kontroli jest badanie prawidtowosci realizacji zadan, efektywnosci dziatania,
zebranie niezbednych informacji do prawidtowego kierowania pracg Urzedu oraz gospodarka
Miasta jak i podejmowania prawidtowych decyzji na szczeblu jednostki samorzadu
terytorialnego.

2. Przeprowadzenie kontroli ma na celu:

1) ustalenie zgodnosci dziatania kontrolowanej komodrki Urzedu Miasta lub jednostki
organizacyjnej z obowigzujgcymi przepisami prawa, Uchwatami Rady Miasta, Zarzadzeniami
Burmistrza oraz przyjetymi procedurami wewnetrznymi;

2) zbadanie efektywnosci dziatania i prawidtowosci realizacji zadan wynikajgcych z uchwaty
budzetowej i plandw finansowych;

3) ustalenie przyczyn i skutkéw stwierdzonych nieprawidtowosci i uchybien;

4) wskazanie sposobéw i $rodkéw umozliwiajacych likwidacje stwierdzonych
nieprawidtowosci;

5) zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dziatalnosci komérek i jednostek
kontrolowanych oraz inicjowanie kierunkdw prawidtowego dziatania.

§ 4. Kontrole przeprowadza sie jako:
1) kontrole planowane:

a) problemowe - obejmujgce wybrane zagadnienia z dziatalnosci komorki lub jednostki
kontrolowanej,

b) sprawdzajgce - majgce na celu zbadanie wykonania wydanych polecen zwigzanych
z kontrolg oraz wnioskow i zalecen sformutowanych w protokole z kontroli;

2) kontrole dorazne (zlecone) - majace charakter interwencyjny, wynikajace z potrzeby
pilnego zbadania wybranych dziatan, czynnosci lub zaniechan.

ROZDZIAL 2

Czynnosci organizacyjne

§ 5. 1. Zadania kontrolne realizowane sg w oparciu o plan kontroli zatwierdzony przez
Burmistrza.

2. Plan kontroli sporzadza inspektor ds. kontroli zarzadczej i przedktada do
zatwierdzenia Burmistrzowi.

3. Zatwierdzony plan kontroli stanowi zatgcznik do Zarzadzenia Burmistrza w sprawie
planu kontroli wewnetrznej na rok, ktérego plan dotyczy.

4. Plan kontroli okresla:



1) nazwe komoérki (jednostki) kontrolowanej;

2) planowany termin kontroli;

3) rodzaj kontroli, o ktérym mowa w § 4 pkt 1;

4) zakres kontroli.

5. Burmistrz moze wprowadzi¢ zmiany w planie kontroli.

6. Kontrole dorazne, o ktéorych mowa w § 4 pkt. 2 przeprowadza sie na polecenie
Burmistrza poza planem kontroli.

§ 6.1. Kontrolujacy przeprowadza kontrole na podstawie imiennego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli, okreslajgcego podstawe prawng, nazwe komorki (jednostki)
kontrolowanej, rodzaj kontroli oraz termin kontroli wskazujacy jednocze$nie na okres
waznosci upowaznienia.

2. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli podpisuje Burmistrz.

3. Kontrolujgcy moze wystgpi¢ do Burmistrza o zgode na przedtuzenie terminu waznosci
upowaznienia.

4. Zgode, o ktérej mowa w ust. 3 mozna uzyskaé poprzez wskazanie na uzyskanym wczesniej
imiennym upowaznieniu daty tego przedtuzenia.

5. Podpis Burmistrza przy dacie, o ktérej mowa w ust. 4 jest jednoznaczny z uzyskaniem
zgody na przedtuzenie terminu kontroli oraz okresu waznosci upowaznienia.

6. Wz6r upowaznienia do przeprowadzenia kontroli stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

7. Upowaznienie sporzadza sie w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden
przekazuje sie do Wydziatu Organizacyjnego - Administracyjnego, prowadzgcego ewidencje
upowaznien, drugi okazuje sie kierownikowi komorki (jednostki) kontrolowanej w dniu
wszczecia kontroli, a po zakonczeniu kontroli dotgcza sie do akt kontroli.

ROZDZIAL 3

Postepowanie kontrolne

§ 7. 1. Bezposrednio przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych kontrolujacy przedktada
kierownikowi komorki badZ jednostki kontrolowanej upowaznienie do przeprowadzenia
kontroli oraz informuje o zakresie kontroli i planowanym czasie jej trwania.

2. Czynnosci kontrolne przeprowadza sie w godzinach pracy obowigzujgcych w Urzedzie lub
jednostce kontrolowanej. W przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci kontrola moze
by¢ przeprowadzona poza godzinami pracy Urzedu lub jednostki kontrolowanej.



§ 8. 1. Obowigzkiem kontrolujgcego jest obiektywne ustalenie stanu faktycznego oraz jego
rzetelne udokumentowanie, a w razie stwierdzenia nieprawidtowosci, ustalenie przyczyn i
skutkéw oraz oséb odpowiedzialnych.

2. Do realizacji obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 kontrolujgcy ma prawo do:
1) wstepu do pomieszczen i obiektdw komérki badz jednostki kontrolowanej;
2) wgladu do wszelkich dokumentéw dotyczacych przedmiotu kontroli;

3) sporzadzania odpiséw i wyciggdw z tych dokumentéw;

4) przeprowadzania ogledzin przedmiotu kontroli;

5) uzyskiwania od pracownikéw komérki bgdz jednostki kontrolowanej ustnych i pisemnych
wyjasnien;

6) przyjmowania sktadanych z ich inicjatywy ustnych i pisemnych o$wiadczen;

7) korzystania z pomocy merytorycznej pracownikow Urzedu, badz z pomocy biegtych,
zgodnie z § 13 niniejszego Regulaminu.

§ 9. 1. Kontrolowany moze w trakcie kontroli:

1) sktadac pisemne lub ustne o$wiadczenia;

2) zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do protokotu kontroli.

2. Do obowigzkdw kontrolowanego nalezy:

1) uczestniczenie w czynnosciach kontrolnych;

2) udostepnianie kontrolujgcemu niezbednej dokumentacji;

3) przygotowanie na zyczenie kontrolujgcego niezbednych zestawien i obliczen opartych na
dokumentach;

4) udzielanie ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli;
5) uwierzytelnianie odpiséw i kserokopii dokumentéw.

3. Kierownicy kontrolowanych jednostek organizacyjnych:

1) zapewnig odpowiednie warunki do przeprowadzenia kontroli;

2) przygotowujg odpowiednie warunki do przechowywania materiatéw kontrolnych;

3) umozliwig dokonywanie ogledzin;

4) zobowigzg pracownikéw do udzielania wyjasnien.



§ 10. 1. Ustalen faktow kontrolnych dokonuje sie jedynie na podstawie dowoddw, do
ktorych zalicza sie w szczegdlnosci: dokumenty, dowody rzeczowe, protokoty z ogledzin,
dane z ewidencji i sprawozdawczosci, opinie specjalistéw i biegtych, zdjecia fotograficzne,
szkice, oswiadczenia i wyjasnienia ztozone na pismie.

2. Dowody, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie do akt kontroli, z tym ze dowody w postaci
odpiséw, kserokopii i wyciggédw z dokumentéw winny by¢, przed wigczeniem, potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem.

3. Zgodnos¢ kserokopii lub odpisu dokumentu potwierdza kierownik komarki/jednostki
kontrolowane;j.

4. W przypadku kontroli magazynéw i kasy, kontrolujgcy dokonuje kontroli w obecnosci
osoby materialnie odpowiedzialnej.

5. Z przebiegu kontroli, o ktérej mowa w ust. 4, kontrolujgcy sporzadza odrebny protokot i
zalicza go do akt kontroli.

§ 11. 1. W celu ustalenia stanu faktycznego kontrolujgcy moze przeprowadzi¢ ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci kierownika komarki/jednostki kontrolowanej lub
pracownika odpowiedzialnego za przedmiot lub czynnosci poddane ogledzinom, a w razie ich
nieobecnosci pracownika przywotanego przez kontrolujgcego.

3. Wz6r protokotu ogledzin stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 12. 1. Kontrolowani na zgdanie kontrolujgcego (ustne lub pisemne) sg zobowigzani udzieli¢
W wyznaczonym terminie wyjasnien ustnych lub pisemnych oraz sporzadzi¢ zestawienia,
wyliczenia, wykazy lub analizy w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.

2. Kontrolowany moze z wlasnej inicjatywy ztozy¢ kontrolujgcemu pisemne lub ustne
oswiadczenie dotyczace przedmiotu kontroli. W przypadku oswiadczenia ustnego
kontrolujacy ma obowigzek na te okolicznos$¢ sporzadzi¢ protokot.

3. Wzér protokotu przyjecia ustnych wyjasnien stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

§ 13. 1. Jesli w toku kontroli zajdzie potrzeba zbadania okreslonych zagadnien lub dziatan
wymagajgcych wiedzy specjalistycznej, Burmistrz z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
kontrolujgcego, powotuje biegtego lub specjaliste, okreslajagc przedmiot i zakres jego badan
oraz termin wydania opinii.

2. Wyboér biegtego lub specjalisty nalezy do Burmistrza.

3. Z przeprowadzonych czynnosci badawczych, specjalista lub biegty sporzadza szczegdtowe
sprawozdanie zawierajgce opis przeprowadzonych badan wraz z wydang na ich podstawie

opinia.



4. Jesli w toku kontroli powstanie watpliwos¢ wymagajaca interpretacji przepiséw prawnych
kontrolujgcy zwraca sie do radcy prawnego Urzedu o konsultacje prawng lub wydanie opinii
prawnej w przedmiotowej sprawie.

5. Sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 3, a takze opinie, o ktérej mowa w ust. 4 dotgcza sie
do protokotu kontroli.

ROZDZIAL 4

Dokumentowanie postepowania kontrolnego

§ 14. 1. Dokonane w toku kontroli ustalenia kontrolujacy opisuje w protokole kontroli.
Protokodt ten powinien zawierac:

1) petne brzmienie nazwy komarki/jednostki kontrolowanej;
2) imie i nazwisko kierownika komarki/jednostki kontrolowanej,
3) imie i nazwisko gtdéwnego ksiegowego jednostki kontrolowanej;

4) imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe kontrolujgcych, numer i date wydania
imiennego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli;

5) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli;
6) okreslenie zakresu przedmiotowego kontroli i okresu objetego kontrolg;

7) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, a w szczegdlnosci opis
stwierdzonych nieprawidtowosci, przyczyn ich powstania i wywotanych skutkéw;

8) dane o liczbie egzemplarzy protokotu;
9) spis zatgcznikéw do protokotu;

10) pouczenie o prawie, sposobie i terminie zgtoszenia zastrzezen do ustalen zawartych w
protokole kontroli oraz o prawie odmowy podpisania protokotu kontroli;

11) ewentualng adnotacje o odmowie podpisania protokotu kontroli;
12) miejsce i date sporzadzenia protokotu.

2. Kazda strona protokotu powinna by¢ parafowana przez kontrolujgcego i kierownika
komorki/ jednostki kontrolowanej oraz ponumerowana.

3. Protokdt kontroli podpisuja:
1) kontrolujacy;

2) kierownik komaérki/jednostki kontrolowanej;



3) Burmistrz.

§ 15. 1. Kierownikowi komorki/jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia do
protokotu kontroli umotywowanych zastrzezen, co do ustalen zawartych w protokole.

2. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pismie w terminie wskazanym w protokole kontroli, a
wynikajgcym z § 14 ust. 1 pkt 12.

3. W razie zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1 kontrolujgcy jest obowigzany
dokonac¢ ich analizy i w miare potrzeby podjgé dodatkowe czynnosci kontrolne. Do
whniesionych zastrzezen kontrolujgcy zobowigzany jest ustosunkowac sie na pismie.

4. Pisemng odpowiedZ na zastrzezenia podpisang przez kontrolujgcego nalezy przekazaé
zgtaszajgcemu zastrzezenia w 2 egzemplarzach. Po potwierdzeniu otrzymania przez
kierownika komorki/ jednostki kontrolowanej 1 egzemplarz dotacza sie do akt kontroli.

§ 16. 1. Kierownik komérki/jednostki kontrolowanej moze odmoéwié podpisania protokotu
kontroli, sktadajgc w terminie wskazanym w protokole kontroli, a wynikajagcym z § 14 ust. 1
pkt 12, pisemne wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

2. W przypadku odmowy podpisania protokotu kontrolujgcy na protokole kontroli czyni
wzmianke o odmowie jego podpisania oraz dotgcza do akt kontroli wyjasnienia, o ktérych
mowa w ust. 1.

3. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika komdorki/jednostki
kontrolowanej nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania pokontrolnego.

§ 17. Protokot z kontroli winien by¢ sporzadzony w ciggu 7 dni od zakoriczenia kontroli.

ROZDZIAL 5
Postepowanie pokontrolne

§ 18. W przypadku braku uchybien mozna odstgpi¢ od sporzgdzenia protokotu i ograniczyé
sie do sporzadzenia notatki stuzbowej.

§ 19. 1. W przypadku stwierdzenia w toku kontroli nieprawidtowosci i uchybien, kontrolujgcy
umieszcza w protokole z kontroli zalecenia pokontrolne lub przygotowuje wystgpienie
pokontrolne, ktére przedktada Burmistrzowi do podpisu.

2. Wystgpienie pokontrolne powinno zawierac:

1) imie i nazwisko kierownika komorki/jednostki kontrolowanej — adresata wystgpienia
pokontrolnego;

2) date rozpoczecia i zakoniczenia kontroli;

3) okreslenie zakresu przedmiotowego kontroli i okresu objetego kontrolg;



4) wnioski w oparciu o ustalenia zawarte w protokole kontroli;

5) wykaz stwierdzonych nieprawidtowosci ze wskazaniem naruszonych przepiséw;

6) wskazanie os6b odpowiedzialnych za nieprawidtowosci stwierdzone w trakcie kontroli;
7) zalecenia w sprawie usuniecia stwierdzonych w toku kontroli nieprawidtowosci.

3. Podpisane przez Burmistrza wystgpienie pokontrolne staje sie poleceniem stuzbowym dla
kierownika komarki/jednostki kontrolowanej, do ktérej jest ono kierowane.

4. Wystgpienie pokontrolne sporzadza sie w terminie 30 dni od daty otrzymania przez
komérke/jednostke kontrolowang protokotu kontroli, a w przypadku wniesionych zastrzezen
do protokotu 30 dni od daty pisemnej odpowiedzi na te zastrzezenia.

5. Wystgpienie pokontrolne sporzadza sie w co najmniej 2 egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazywany jest kierownikowi kontrolowanej komarki/jednostki.

6. Kierownik komérki/jednostki kontrolowanej w terminie ustalonym protokole z kontroli lub
w wystgpieniu pokontrolnym zawiadamia Burmistrza o sposobie i przebiegu realizacji
poszczegblnych zalecern pokontrolnych. W przypadku niezrealizowania zalecen podaje
konkretne przyczyny ich niewykonania.

7. Burmistrz moze zarzadzi¢ sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych. Sprawdzenie ich
wykonania stanowi odrebne zadanie kontrolne.

§ 20. 1. W przypadku ujawnienia w toku kontroli okolicznos$ci uzasadniajgcych podejrzenie
popetnienia przestepstwa lub wykroczenia kontrolujgcy niezwtocznie zawiadamia o tym
fakcie Burmistrza.

2. Decyzje o zawiadomieniu wtasciwych organdw powotanych do scigania przestepstw lub
wykroczen podejmuje Burmistrz.

§ 21. 1. W przypadku ujawnienia, w trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych, czynéw
noszacych znamiona naruszenia dyscypliny finanséw publicznych kontrolujgcy opracowuje,
na polecenie Burmistrza, zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych.

2. Sporzadzajgc zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, kontrolujgcy zwraca sie do radcy
prawnego Urzedu o konsultacje prawna.

3. Zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych podpisuje Burmistrz.

§ 22. 1. Po zakonczeniu roku kalendarzowego pracownik komérki kontroli sporzadza roczne
sprawozdanie z realizacji planu kontroli.

2. Sprawozdanie zawiera informacje o:



1) liczbie kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym z wyszczegdlnieniem
rodzajéw i przedmiotu kontroli;

2) stwierdzonych nieprawidtowosciach;

3) wydanych zaleceniach pokontrolnych;

4) liczbie sporzadzonych wystgpien pokontrolnych;

5) przebiegu realizacji poszczegdlnych zalecen pokontrolnych;

6) liczbie zawiadomien o ujawnionym naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych
skierowanych do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych.

3. Kontrolujacy przedktada sprawozdanie Burmistrzowi w terminie do dnia 31 marca roku
nastepujacego po roku sprawozdawczym.

§ 23. 1. W celu udokumentowania przebiegu kontroli kontrolujgcy prowadzi akta kontroli.
2. Akta kontroli obejmujg w szczegdlnosci:

1) upowaznienie do przeprowadzenia kontroli;

2) dowody, o ktérych mowa w § 10 ust. 1, stanowigce podstawe dokonanych ustalen;

3) protokét kontroli wraz z zatgcznikami;

4) dokumentacje zwigzang z wniesionymi zastrzezeniami do protokofu, badz odmowa
podpisania protokotu;

5) wystgpienie pokontrolne;

6) odpowiedZ na protokoét z kontroli/wystgpienie pokontrolne z zawarty informacjg o
sposobie i przebiegu realizacji poszczegdlnych zalecen pokontrolnych.

3. Akta kontroli prowadzone i archiwizowane sg zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 27, poz. 140).

Wykaz zatgcznikow:

1. Zatacznik nr 1 - Wzér upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,
2. Zatacznik nr 2 - Wzér protokotu ogledzin,

3. Zatacznik nr 3 - Wzér protokotu przyjecia ustnego oswiadczenia.
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Zatacznik Nr 1
do ,Regulaminu kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta
Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg”

..................................................... Kostrzyn nad Odrg, dnia ............

(pieczeé¢ nagtéwkowa)

Upowaznienie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U.
z 2015 r. poz.1515 ze zm.) oraz § 6 ust. 6 ,Regulaminu kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta
Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg”, stanowigcego zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 21/2016 Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg z dnia 15.01.2016 r. w sprawie
kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych Miasta
Kostrzyn nad Odrg

Upowazniam:

(stanowisko stuzbowe)

legitymujgcego sie dowodem 0SobiStym 0 NUMEIZE ......coceeerveieiiiie ettt e eseeenes

(podmiot gospodarczy lub osoba fizyczna dziatajgca na zlecenie w formie umowy cywilno - prawnej)

do przeprowadzenia w dniach: ................... kontroli: ....coeeeveeiececeenn, (rodzaj kontroli) zgodnie z

planem kontroli / poza planem kontroli*

(pieczed i podpis osoby wydajgcej upowaznienie)
*) niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 2
do ,Regulaminu kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta
Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg”

..................................................... Kostrzyn nad Odrg, dnia ............

(piecze¢ nagtéwkowa)

Protokét ogledzin

Na podstawie § 11 ust. 3 ,, Regulaminu kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad
Odra i jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg”, stanowigcego zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 21/2016 Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg z dnia 15.01.2016 r. w sprawie
kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych
Miasta Kostrzyn nad Odrg oraz na podstawie upowaznienia NI .......cccccceeeeriiieeeeesiiineeeeeeeeenans
do przeprowadzenia kontroli

1
(nazwa jednostki kontrolowanej)
(,m,enazw,skO,stanow,skosfuzbowekontromjacego) ......................................
(o FAT Y- - [o VYA o] o T=To g Yo 1Y of PSR

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby uczestniczgcej w ogledzinach)
dokonat w dniu ......ceeviiiiniiiiennien,
Lo =4[=To AT o TSR

(okreslenie obiektu, sktadnikdéw majatkowych, przebiegu czynnosci poddanych ogledzinom)

w wyniku ktérych ustalono, co nastepuje:



W toku ogledzin dokonano utrwalenia Stanu .......ccceevviviiiieeeii e

- Y o o104 Vo Yo IR PSPPSR

ktdre stanowig zatgcznik do protokotu.

(podpis osoby uczestniczacej w ogledzinach)

(podpis kontrolujgcego)



Zatacznik nr 3
do ,Regulaminu kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta
Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg”

(piecze¢ nagtéwkowa)

Protokét przyjecia ustnego oswiadczenia

Na podstawie § 12 ust. 3 ,,Regulaminu kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad
Odrja i jednostkach organizacyjnych Miasta Kostrzyn nad Odrg”, stanowigcego zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 21/2016 Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg z dnia 15.01.2016 r. w sprawie
kontroli wewnetrznej w Urzedzie Miasta Kostrzyn nad Odrg i jednostkach organizacyjnych
Miasta Kostrzyn nad Odrg oraz na podstawie upowaznienia NI .......cccceeeevviieeeeenciieeeeeescneeeeenn
do przeprowadzenia kontroli

WV ettt ettt e et et et e ee et eaue et eeue et e et e etaeeaeeu et ean et aa et eaean et ean et eaeeeeaeetataneeat e eataeeteraeraneann
(nazwa jednostki kontrolowanej)
(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolujacego)
W ANiU e, [T PAVi - | (e o U PR O PPN
(imie i nazwisko sktadajacego oswiadczenie)
USTNE OSWIAACZENIE W SPIAWIE ...uuriiriiiiieieeeeeeeeeeieeicecritrrreeeeeeeeeeeeeeeesessessansssssraresaeeesaeseesseenannsnns
Lol =1 H<] o 10| ol=y A =k oL PP

(miejscowosc) (podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

(podpis kontrolujgcego)



