Burmistrz Miasta Kostrzyn nad Odra
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
Rzecznik prasowy
Urze¢du Miasta Kostrzyn nad Odra

I. Wymagania niezbe¢dne:
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Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Pelna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

Stan zdrowia pozwalajacych na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku.

Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opina.

Wyksztalcenie wyzsze (preferowane humanistyczne o kierunkach filologia polska,
dziennikarstwo, politologia, pedagogika lub pokrewne).

Minimum 5-letni staz pracy zawodowej, w tym co najmniej 3-letnie dos§wiadczenie w
pracy na podobnym stanowisku.

Uwaga: osoby, ktére nie spelniaja wszystkich wymogow formalnych nie zostana
dopuszczone do udzialu w prowadzonym postepowaniu.

I1. Wymagania dodatkowe.
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Doswiadczenie zawodowe we wspOtpracy z mediami.

Doskonale poshugiwanie si¢ polszczyzng w mowie i pismie.

Swoboda w wystgpieniach publicznych — wystapienia publiczne przed kamera,
umiejetnos¢ prowadzenia prezentacji i konferencji prasowych.

Doswiadczenie w pisaniu i redagowaniu informacji prasowych.

Znajomo$¢ przepisow: Prawa prasowego, ustawy o ochronie danych osobowych,
ustawy o dostgpie do informacji publicznej, Kodeksu postgpowania
administracyjnego, ustawy o0 samorzadzie gminnym.

Wysoko rozwinigte zdolnosci komunikacyjne i interpersonalne.

Wysoka kultura osobista.

Doskonala znajomo$¢ rynku medialnego w Polsce.

Doskonala znajomo$¢ narzgdzi PR 1 umiejetno$¢ wykorzystywania ich w praktyce.

10. Bardzo dobra organizacja pracy i umiej¢tnosci samodzielnego zarzadzania projektami.
11. Umiejetno$¢ pracy pod presja czasu i w stresie.

12. Otwarto$¢ 1 innowacyjno$¢ w podejsciu do realizowanych zadan.

13. Obowigzkowos¢, rzetelnos¢, systematyczno$¢, punktualnose.

14. Samodzielno$¢ w zakresie zadan wynikajacych z opisu stanowiska pracy.

I11. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Realizacja polityki informacyjnej Burmistrza Miasta i Urzedu Miasta w szczegolnosci
poprzez:

a) prowadzenie monitoringu mediow,



b)
c)

d)
€)
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tworzenie serwisu prasowego urzedu,

opracowywanie informacji prasowych w oparciu o wspdlprace z wydziatami urzedu
miasta,

wspoOtpraca 1 koordynacja przeptywu informacji pomiedzy urzedem a dziennikarzami,
przygotowywanie i prowadzenie konferencji prasowych,

prowadzenie monitoringu publikacji medialnych w zakresie dziatalno$ci Miasta oraz
rozpowszechnianie dziatalno$ci organéw Miasta w §rodkach masowego przekazu,
przygotowywanie sprostowan | odpowiedzi, stanowisk i o§wiadczen,

opracowywanie we wspolpracy z wydziatami i jednostkami organizacyjnymi miasta,
materialow prasowych dla Burmistrza Miasta m.in. na potrzeby konferencji oraz
innych spotkan,

prowadzenie dziatan informacyjnych poprzez stron¢ internetowa urzedu w zakresie
informacji zwigzanych z dziatalnoscig urzedu,

wspOlpraca z redaktorami naczelnymi mediow lokalnych w zakresie umieszczania
informacji na stronach czasopism,

prowadzenie Biuletynu Informacyjnego Samorzadny Kostrzyn,

koordynacja i opracowanie materiatlow informacyjnych ich biezaca zamieszczanych na
stronie internetowej urzedu oraz profili w mediach spoteczno$ciowych,

udziat w sesjach Rady Miasta oraz spotkaniach z udziatem Burmistrza w zalezno$ci od
potrzeb,

wykonywanie, archiwizowanie i udostepnianie dokumentacji fotograficznej zwiazanej
z dziatalno$cig samorzadu,

planowanie dzialan komunikacyjnych w celu zapewnienia sprawnego przebiegu
informowania mieszkancoOw na temat dziatalnos$ci urzedu.

1VV. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Informacja o warunkach pracy:

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spelnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Stanowisko pracy miesci si¢ w budynku Urzedu
Miasta Kostrzyn nad Odrg przy ul. Graniczna 2. W budynku jest winda osobowa.

Forma nawigzania stosunku pracy: umowa o pracg. Pierwsza umowa, zgodnie z przepisami
ustawy o pracownikach samorzadowych zawierana jest na okres do szesciu miesiecy.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia 0sOb
niepelnosprawnych w jednostce przekracza 6%.

V. Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie:

NogakrownE

Listu motywacyjnego.

Zyciorysu — curriculum vitae.

Kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu.

Kopi¢ dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni lub §wiadectwo ukonczenia szkoty.
Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje.

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku,
na ktore prowadzony jest nabor.

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.



9. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo umysine
$cigane z rzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe i o tym Ze nie toczy
si¢ w stosunku do niego zadne postepowanie karne.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie 7 Rozporzqgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych), ustawq z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1000);

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowiqzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. 7 2022, poz. 530).

Komplet dokumentow w kopercie z dopiskiem: Dotyczy konkursu na “stanowisko na
rzecznika prasowego Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra ” nalezy skladaé osobiscie w
siedzibie Urz¢du Miasta w sekretariacie lub droga pocztowa na adres:

Urzad Miasta Kostrzyn nad Odra
ul. Graniczna 2
66-470 Kostrzyn nad Odra

w terminie do dnia 31 pazdziernika 2025 roku do godziny 10.00 (liczy si¢ data wptywu do
Urzedu Miasta)

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu Miasta, po wyzej okreSlonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

V1. Inne informacje:

Kandydaci speliajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie, lub pisemnie
0 dalszej procedurze postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: www.kostrzyn.pl

Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru, mozna
odebra¢ osobiscie w Urzedzie Miasta, w ciggu 7 dni po ogloszeniu wynikéw naboru.



http://www.kostrzyn.pl

(miejscowosc¢ 1 data)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla celéw rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji
NA STANOWISKO ....niit e , ogloszonego dnia
........................................... przez Urzad Miasta w Kostrzynie nad Odra.
Jednoczesnie o$wiadczam, Ze zostalam/em poinformowana/y o przyshlugujacym mi prawie
dostgpu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie
w kazdym czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

Podstawa prawna:

pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuly, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - Dz.U.
UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1.

(pOdeS)



(miejscowosc¢ 1 data)

Oswiadczenie dot. zniszczenia dokumentow

Wyrazam zgod¢ na komisyjne zniszczenie ztozonej przeze mnie oferty (wraz z kserokopiami
dokumentow), uznanej za niespetniajaca wymagan formalnych lub zloZzonej nie w terminie,
w przypadku jej nicodebrania w terminie jednego miesigca od upowszechnienia w Biuletynie
Informacji Publicznej listy kandydatow spetniajacych wymagania formalne.

(pOdeS)



