Zarzadzenie Nr 71/2011
Burmistrza Miasta Kostrzyn nad Odrg
z dnia 11 maja 2011 .

w sprawie powotania Komisji Konkursowej oraz ustal@ia regulaminu pracy komisji
opiniuj acej oferty ztazone do konkursu na realizacg¢ zadania publicznego w zakresie
szkolenia dzieci i mtodzigy w sekcjach sportowych w 2011 roku.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwaeP003 roku o dziatalgoi
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 201Rr.234, poz. 1536 ze zm.) oraz § 8 ust.
6 uchwaty Nr 111/25/10 Rady Miasta Kostrzyn nad @dr dnia 30 grudnia 2010 roku w
sprawie przyjcia programu wspolpracy z organizacjami pozdozvymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalng¢ pozytku publicznego w Kostrzynie nad Qdma rok 2011
zarzadzam, co nasgpuje:

8§ 1.1. Powoly Komisje Konkursova, zwary dalej Komisy, do oceny zigonych do
konkursu ofert na realizacgada publicznych, w sktadzie:

1) Zbigniew Biedulski — Zagpca Burmistrza, Przewodnigzy Komisiji,

2) Marzena Brenk -Sutkowska - Przedstawiciel ¢diz Miasta, cztonek Komisiji,

3) Grazyna Skwara — Przedstawiciel Ydu Miasta, cztonek Komisji,

4) Pawet Cieszfiski - Przedstawiciel Ugdu Miasta, cztonek Komisji,

5) Bogustawa Strojnowska — Przedstawiciel Organiz&gzaradowych , czionek

Komisiji.

2. Komisja w skladzie okébonym w ust. 1 dokona oceny ofert zémych do konkursu na
realizacg zada w zakresie szkolenia dzieci i mtodzyew sekcjach sportowych.

§ 2. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zagtiei bez udziatu oferentow.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodnmy, a w przypadku jego nieobeceo
wyznaczony przez Przewodnicego cztonek Komisiji.

3. Komisja obraduje w sktadzie co najmniej 4 osob.

4. Przewodniczcy Komisji ustala termin i miejsce posiedzenia Ksjmio czym powiadamia
cztonkow Komisiji.

5. Posiedzenie Komisji odbywacanie p&niej, niz w ciagu 14 dni od dnia uptywu terminu
skfadania ofert.

6. W posiedzeniach Komisji mggbra udzial osoby nie dmlace cztonkami Komisiji,
wykonujgce czynnéci zwigzane z obstugKomisiji.

7. Obstug administracyjn Komisji zapewnia Wydziat €viaty, Kultury i Opieki Urzdu
Miasta Kostrzyn nad Odr

§ 3. 1. Przewodniegzry przedstawia Komisji informagjo wysokdci dotacji przekazanych
organizacjom w roku 2010 oraz sprawozdania z ragjizada publicznych.
2. Komisja rozpatruje oddzielnie oferty zéme do kadego zadania konkursowego.
3. Komisja w pierwszej kolejrioi sprawdza, czy zostaty spetnione gpsface wymogi
formalne:

1) prowadzenie przez podmiot skiagtaj ofert dziatalngci statutowej w dziedzinie

objetej konkursem,
2) wypetnienie oferty w sposdb kompletny i poprawny,
3) zahczenie do oferty wszystkich wymaganych dokumentow,



4) zgodnac¢ oferty z zakresem ogtoszonego konkursu.
4. Oferty zt@one po terminie, spogdzone wedtug niewkziwego wzoru, lub w ktorych
brakuje wymaganych zgznikow i informacji podlegajodrzuceniu i nie dxg rozpatrywane
w dalszej czsci postpowania konkursowego.
5. W przypadku stwierdzenia oczywistych pomyitek wercie dopuszcza giostateczne
rozpatrzenie oferty przez komjsjpo ogtoszeniu przerwy w pracach, podczas ktorych
organizacja dokona niegthnych poprawek lub uzupetiie

8 4. 1. W drugim etapie p@giowania konkursowego Komisja dokonuje oceny meyyiamej
ofert, ktére spetnity wymogi formalne okitene w 8 3 ust. 3.

2. Czionkowie Komisji dokongj oceny merytorycznej ofert poprzez przyznaniedieg
rozpatrywanej ofercie punktow.

3. Komisja dokonujc oceny oferty stosuje napujace kryteria i skal ocen:

Kryteria oceny ofert Skala ocen
Merytoryczne — zbienos¢ projektu z celam 0 — 3 punktow
zadania, atrakcy|rio oferty.

Spoteczne - dogbnai¢ realizowanegq 0 — 2 punktow

przedsi¢wzigcia dla mieszkécow, a take
przewidywana liczba odbiorcéw.

Finansowe — koszty realizacji planowanego 0 — 3 punktow
zadania, ocena kosztow kalkulacji zadania

pod katem ich celowséci, oszczdnadici oraz
efektywnagci  wykonania oraz udziat
srodkbw wilasnych oraz pochogtz/ch
z innych zrédet finansowania, zakladahi

partnerzy.

Organizacyjne -posiadane zasoby kadroy 0 — 2 punktow
I rzeczowe

Analiza dotychczasowych éwiadczéh w 0 — 4 punktow
realizaciji takich lub podobnych

przedsgwziec.

Analiza dotychczasowej wspéipracy |z 0 — 1 punktu

Miastem Kostrzyn nad Oglr lub innymi
Miastami, instytucjami i organizacjami.

4. Maksymalna liczba punktéw dla jednej oferty wsn@5 punktdéw, natomiast wymagana
minimalna liczba punktow uprawniga oferentow do otrzymania dotacji wynosi 30.

5. Czionkowie Komisji ocenigjoferty wpisugc oceny w arkusz ocen zawiegy@y nazve
podmiotu zgtaszagego ofert, nazwe zadania do realizacji oraz wolne pola na wpisaiEn
czastkowych, wedtug kryteriow podanych w § 5 ust. 8zowolnego pola na wpisanie oceny
tacznej. Kady arkusz zostaje podpisany przez @sdbkonujca oceny.

6. Ocena oferty przez cztonka Komisji jest guneen castkowych i stanowi co najwgj 15
punktow.

7. Ocena kacowa oferty jest sumocen wystawionych przez poszczegolnych czionkow
Komisji i stanowi co najwgej 75 punktow.

8. W przypadku pracy Komisji w niepetnym sktadzigymagam minimalm liczbe punktow,

o ktorej mowa w § 5 ust. 4 oblicza iroporcjonalnie do liczby cztonkéw komisji biaych
udziat w posiedzeniu.

9. Czionkowie Komisji, po dokonaniu oceny punktovedgrt, przypisu poszczegolnym
ofertom proponowankwote dotacji.



10. Listy wynikéw konkursu ofert dla poszczegoélnyctada zostaj przediczone

Burmistrzowi Miasta Kostrzyn nad Qgdr

11. W przypadku, gdy wcej niz jedna oferta uzyskata co najmniej minimglhczbe

punktéw uprawniajca do otrzymania dotacji, o ktérej mowa w § 5 ust.dépuszcza si
zlecenie zadania publicznego¢aj niz jednej organizacji ubieggiej st 0 zlecenia tego
zadania.

8 5. Z prac Komisji spoeglza s¢ protokoét, ktory podpisuje Przewodniy i cztonkowie
Komisji.

8 6. Wyniki konkursu ofert wraz z wysoé@a przyznanej dotacji zamieszczag SV
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie migp§fo portalu internetowego
www.kostrzyn.ploraz na tablicy ogtosadUrzedu Miasta Kostrzyn nad Oglr

8 7. Wykonanie zagrlzenia powierzam Naczelnikowi Wydziats@daty, Kultury i Opieki
Urzedu Miasta Kostrzyn nad Oglr

§ 8. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podgia.

Burmistrz Miasta
Kostrzyn nad Qgdr

dr Andrzej Kunt



