UCHWALA NR XXXIV/261/13
RADY MIASTA KOSTRZYN NAD ODRA

z dnia 14 listopada 2013 r.

w sprawie przyjecia na rok 2014 programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w Kostrzynie nad Odra.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz. 1536 j.t. ze zm.) uchwala sig¢, co nastgpuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program obejmuje organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz Miasta Kostrzyn nad Odrg ijego
mieszkancow.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 t.j. ze zm.).;

2) organizacjach pozarzadowych iinnych podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje ipodmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy wymienionej w §1 ust. 2 pkt 1;

3) wydziale koordynujacym — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat O§wiaty, Kultury i Opieki;

4) wydziale realizujacym — nalezy przez to rozumie¢ wydzial merytoryczny Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra,
w ktorego zakres wchodzi wspotpraca Miasta Kostrzyn nad Odrg z organizacjami pozarzadowymi;

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Celem gltownym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Kostrzyn nad Odra
a organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami, stuzgcego rozpoznawaniu izaspokajaniu potrzeb
mieszkancow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

2. Powyzszy cel realizowany jest poprzez:
1) okreslenie kierunkéw realizacji zadan publicznych;
2) zapewnienie udziatu organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan publicznych;
3) wykorzystanie potencjatu i mozliwos$ci organizacji pozarzagdowych;
4) rozwijanie zakresu $wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich jakosci;
5) tworzenie warunkow do obnizenia kosztow realizacji zadan publicznych.

§ 3. Cele szczegdtowe wynikaja z realizowanych przez Miasto Kostrzyn nad Odra nastgpujacych programéw
sektorowych:

1) Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych Miasta Kostrzyn nad Odrg na lata 2005-2015:
a) tworzenie warunkow do wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy,
b) tagodzenie skutkow ubostwa,
¢) wsparcie rodzin w wychowywaniu i edukacji dzieci i mtodziezy,
d) poprawa bezpieczenstwa ekonomicznego rodzin,
e) zbudowanie systemu wsparcia dla rodzin majacych trudno$ci opiekunczo — wychowawcze,
f) stworzenie systemu wsparcia dla 0sob starszych, niepetnosprawnych i chorych,

g) dzialanie na rzecz integracji spotecznej osob starszych i niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym,
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h) tworzenie warunkow do wyrownywania szans edukacyjnych i wychowawczych dla dzieci i ludzi mlodych
pochodzacych ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

1) prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
j) tagodzenie skutkow wykluczenia spotecznego
2) Program profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych:
a) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej,
b) pomoc osobom uzaleznionym i ich rodzinom,
¢) tagodzenie skutkéw zdrowotnych i spotecznych powstatych w wyniku uzaleznien
3) Program przeciwdziatania narkomanii:
a) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci edukacyjno-informacyjnej,

b) wspieranie dziatan instytucji, organizacji pozarzagdowych io0sob fizycznych, shuzacych rozwigzywaniu
probleméw narkomanii.

4) Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie:
a) prowadzenie dziatalnosci informacyjno edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

b) wspieranie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych io0sob fizycznych sluzacych rozwigzywaniu
problemow zwigzanych z przemocg w rodzinie.

5) Program opieki nad dzieckiem i rodzing w Kostrzynie nad Odra:
a) wspieranie rodzicow w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
b) alternatywne formy spedzania czasu wolnego — promocja sportu, kultury i rekreacji,
¢) tworzenie warunkoéw do wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy
6) Program ochrony i promocji zdrowia:
a) zapobieganie skutkom choréb cywilizacyjnych,
b) promowanie zdrowia psychicznego.

Rozdzial 3.
Zadania priorytetowe

§ 4. Wykaz zadan priorytetowych, ktére moga by¢ zlecone do realizacji organizacjom pozarzadowym
w 2014 roku stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

Rozdzial 4.
Zasady i formy wspélpracy

§ 5. 1. Wspotpraca Miasta Kostrzyn nad Odrg z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
odbywa si¢ na zasadach: rownego dostgpu do informacji, pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Przedmiotem wspolpracy Miasta Kostrzyn nad Odra zorganizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

§ 6. 1. Wspotpraca miasta Kostrzyn nad Odrg z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami odbywa
sie w szczego6lnosci w formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych;
2) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach dziatan i wspolpracy w zakresie konsolidacji tych kierunkow;
3) konsultacji w sprawach dotyczacych dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

4) udostgpniania lokali w celu odbywania spotkan irealizacji projektow stuzacych mieszkancom, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

2. Realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecania.
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3. Realizacja zadnia publicznego moze mie¢ form¢ wspierania wykonania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji lub powierzenia wykonania zadan publicznych w trybie
okreslonym ustawa.

4. Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy lub w innym
trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastgpuje w sposob zapewniajacy wysoka jakos¢ wykonania danego
zadania.

5. Organizacje pozarzadowe iinne podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacje zadan
publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.

6. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:
1) nabycie gruntow,
2) dziatalno$¢ gospodarcza,
3) pokrycie deficytu dziatalnos$ci organizacji,
4) wsteczne finansowanie projektow,
5) dziatalnos$¢ polityczng i religijng.
§ 7. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacjg¢ zadan okresla zalacznik nr 1 do Programu.

Rozdzial 5.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert
§ 8. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe iinne podmioty z wylaczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe iinne podmioty
biorace udzial w konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

4. Wydzial realizujacy oglasza otwarty konkurs ofert oraz nabor na cztonkéw komisji konkursowe;.

6. Wydziat realizujacy jest zobowigzany do przekazania wydzialowi koordynujagcemu informacji o otwartym
konkursie ofert oraz naborze na czlonkow komisji konkursowych. Wydziat koordynujacy zamieszcza te
informacje:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- na tablicy ogtoszen Urzedu,
- na stronie internetowej Urzedu.

7. Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowa i wybiera cztonkoéw komisji
sposrod przedstawicieli organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow, kierujac si¢ przy tym posiadang przez
nich specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

8. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013r. poz. 267 t.j. ze zm.) dotyczace
wylaczenia pracownika.

9. Przewodniczacym komisji konkursowej jest Burmistrz Miasta Kostrzyn nad Odrg, badZ upowazniona przez
niego osoba.

§ 9. 1. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadza pracownicy wydziatu realizujacego.

2. Komisja konkursowa dokumentuje swoja pracg w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami
konkursu.

3. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych ocen wszystkich ofert dokonanych przez
kazdego cztonka komisji i przedstawia je w formie listy ocenionych projektow z przypisang im oceng punktowa
i proponowang kwota dotacji.
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4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz Miasta Kostrzyn nad Odra.

5. W przypadku otrzymania przez organizacj¢ pozarzadowa dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana,
wydzial realizujacy wspoélnie z tg organizacjg dokonuja uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow
i zakresu realizacji zadania.

6. Informacje o ztozonych ofertach, o ofertach niespelniajacych wymogow formalnych, jak réwniez
o udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, albo odmowie udzielenia dotacji podlegaja udostepnieniu do publicznej
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzgdu oraz
na stronie internetowej Urzedu.

Rozdzial 6.
Sposob oceny realizacji programu

§ 10. 1. Burmistrz Miasta Kostrzyn nad Odra dokonuje oceny realizacji programu w nastepujacy sposob:

1) sprawdzenie 1iocena realizacji zleconego organizacji zadania na podstawie ztozonego sprawozdania
koncowego;

2) ocena wspotpracy w formach okreslonych w § 6 ust. 1;
3) ocena realizacji celow programu.

2. Mierniki efektywnosci programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji w ciagu ostatniego roku,
a w szczegolnosci:
- liczbie organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji programu,
- liczbie 0s6b zaangazowanych w realizacje programu,
- liczbie 0sob, ktore byly adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,

- wysokosci srodkoéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty w realizacje
zadan publicznych ujetych w Programie.

3. Burmistrz Miasta, w terminie do dnia 30 kwietnia 2015r. przedtozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji
Programu przygotowane przez wydziat koordynujacy.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdzial 7.
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. 1. Program powstal po konsultacjach przeprowadzonych na podstawie uchwaty Nr XLII/320/10 Rady
Miasta Kostrzyn nad Odrg z dnia 17 czerwca 2010r. w sprawie szczegdlowego sposobu prowadzenia konsultacji
zradami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi 1iinnymi organizacjami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, dotyczacych projektow aktow prawa miejscowego w zakresie
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. W konsultacjach przeprowadzonych w formie zglaszania wnioskdéw i uwag do zamieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej i tablicy ogloszen Urzedu Miasta Kostrzyn nad Odra komunikatu o przygotowaniu projektu
uchwaty w sprawie programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w Kostrzynie nad Odra na rok 2014, uczestniczyto 19 organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow dzialajacych na terenie Miasta.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kostrzyn nad Odra.
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§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Tadeusz Lysiak
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Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi wraz z kwotami dofinansowania po przeprowadzeniem konsultacji z organizacjami na

Znak sprawy: OK.523.19.2013.PJ

2014 rok

Zalacznik nr 1

Cele i dzialania w priorytetowych zadaniach publicznych ( art. 4 ust. 1 ustawy ) do realizacji we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w 2014 roku

1. Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych Miasta Kostrzyn nad Odra na lata 2005-2015,
2. Program przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
3. Program profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
4. Program przeciwdziatania narkomanii
5. Program opieki nad dzieckiem i rodzing
6. Program ochrony i promocji zdrowia
Numery Cele szczegOlowe wspolpracy w  priorytetowych | Dziatania do realizacji Wysokosé Wydziat realizujacy
programow zadaniach publicznych srodkow
sektorowych planowanych na
realizacje zadan
1,5 1. Pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréownywanie szans tych rodzin i oséb
1.1 Tworzenie warunkow do wyréwnywania szans Dziatalno$¢ swietlic socjoterapeutycznych 40 000,00 Wydziat O$wiaty,
edukacyjnych i wychowawczych dla dzieci i mtodziezy Kultury i Opieki
ze §rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym
1.2 Wspieranie rodzicéw w prawidlowym wypetnianiu
funkcji opiekunczo wychowawczych
1.3 Lagodzenie skutkow ubostwa Dziatalno$¢ charytatywna organizacji 4 000,00 Wydziat O$wiaty,
pozarzadowych funkcjonujacych w obszarze Kultury i Opieki
gromadzenia zywnosci i bezptatnej jej
dystrybucji
3,5 2. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej
2.1 Ksztaltowanie wlasciwych, spolecznie Realizowanie programéw dla mtodziezy w 3 000,00 Wydziat Oswiaty,
akceptowalnych postaw oraz zachowan dzieci i zakresie wychowania i edukacji obywatelskiej Kultury i Opieki
milodziezy i patriotycznej
2.2 Promocja wolontariatu Spotkania, konferencje z zakresu profilaktyki | 3 000,00 Wydziat O$wiaty,
Kultury 1 Opieki
1,6 3. Dzialalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych
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Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi wraz z kwotami dofinansowania po przeprowadzeniem konsultacji z organizacjami na

2014 rok
3.1 Dziatanie na rzecz integracji i aktywizacji spotecznej | Aktywizacja spoleczna seniorow i oséb 26 000,00 Wydziat Oswiaty,
0s6b starszych i niepetnosprawnych niepetlnosprawnych - konferencje Kultury i Opieki
wyktady, warsztaty, kursy, zajecia
edukacyjne, kulturalne, rekreacyjne
3.2 Dziatalno$¢ z zakresu udzielania wsparcia osobom Prowadzenie dziatalnosci terapeutyczne;j 16 000,00 Wydziat O$wiaty,
niepetnosprawnym i ich rodzinom dzieci i mtodziezy z cechami autyzmu Kultury i Opieki
2,3,4 4. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym
4.1 Lagodzenie skutkéw zdrowotnych i spotecznych Prowadzenie klubow abstynenta 25 000,00 Wydziat O$wiaty,
powstalych w wyniku uzaleznien od alkoholu Kultury i Opieki
4.2 Propagowanie i inspirowanie zasad abstynencji i Propagowanie i inspirowanie zasad 5 000,00 Wydziat O$wiaty,
podtrzymywania ruchu trzezwosciowego abstynencji i podtrzymywania ruchu Kultury i Opieki
trzezwosciowego, przygotowanie do
przerwania ciggu alkoholowego i rozpoczgcia
leczenia
5,3 5. Wypoczynek dzieci i mlodziezy
5.1 Ksztaltowanie wlasciwych, spotecznie | Organizacja wypoczynku dla dzieci i 40 000,00 Wydziat Oswiaty,
akceptowalnych postaw oraz zachowan dzieci i | mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych Kultury i Opieki
milodziezy poprzez wypoczynek potaczony z edukacja potrzebujacych wsparcia
5 6. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
6.1 Alternatywne formy spedzania czasu wolnego — | Szkolenie dzieci i milodziezy w sekcjach | 270 000,00 Wydziat O$wiaty,
promocja sportu, kultury i rekreacji sportowych Kultury i Opieki
Spotkania, wydarzenia, konferencje o 12 000,00 Wydziat Oswiaty,
charakterze sportowym Kultury i Opieki
6.2 Turystyka i krajoznawstwo Promocja turystyki wodnej w Kostrzynie nad 10 000,00 Wydziat Oswiaty,
Odra, opracowanie przewodnika po tzw. ,.Petli Kultury i Opieki, Biuro
kostrzynskiej”. Wspotpraca w zakresie Integracji Europejskiej
turystyki
6 7. Ochrona i promocji zdrowia
7.1 Szerzenie profilaktyki zdrowotnej i promowanie Konferencje, spotkania po§wi¢cone tematyce 3 000,00 Wydziat O$wiaty,
zachowan prozdrowotnych wsroéd mieszkancow ochrony zdrowia i medycyny naturalne;j Kultury i Opieki
Kostrzyna nad Odra
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Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi wraz z kwotami dofinansowania po przeprowadzeniem konsultacji z organizacjami na

oraz w czasie organizowanych na terenie miasta imprez
masowych

kanatow oraz zabezpieczenie rzek w okresie
letnim

2014 rok
7.2 Zapobieganie skutkom chordb cywilizacyjnych, | Spotkania, konferencje, akcje profilaktyczne z | 3 000,00 Wydziat Oswiaty,
promocja zachowan proekologicznych zakresu promocji zdrowia Kultury i Opieki
7.3 Dziatalno$¢ z zakresu $wiadczenia pomocy i Swiadczenie pomocy: pielegniarskiej, 10 000,00 Wydziat Oswiaty,
wsparcia nieuleczalnie chorym mieszkancom miasta psychologicznej, lekarskiej osobom Kultury i Opieki
Kostrzyn nad Odra — opieka hospicjum nieuleczalnie chorym i ich rodzinom w
srodowisku domowym lub w placowce
$wiadczacej te ushugi
7.4 Edukacja zdrowotna, bezpieczenstwo Ksztatcenie mieszkancow i stuzb 50 000,00 Wydziat Oswiaty,
ratowniczych z zakresu edukacji zdrowotnej Kultury i Opieki
oraz warsztaty z udzielania pierwszej pomocy
1,5,6 8. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne, ratownictwo i ochrona ludnos$ci
Zabezpieczenie dzikich kapielisk w okresie wakacyjnym | Patrolowanie niebezpiecznych rejonow rzek i | 10 000,00 Referat Spraw

Wojskowych, Wydziat

Oswiaty, Kultury i Opieki

Id: CBB68838-6598-477E-A411-BDE763D12D06. Podpisany

Strona 8





