Uchwala Walnego Zebrania Delegatéw
Migdzyzakladowej Kasy Zapomogowo pozyczkowej przy Urzedzie Miasta
w Kostrzynie nad Odra
nr 1/2023

w sprawie statutu Miedzyzaktadowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j
przy Urzedzie Miasta w Kostrzynie nad Odrg

Na podstawie §9 ust. 1 pkt 1 Statutu Migdzyzakladowej Pracowniczej Kasy

Zapomogowo-Pozyczkowej przy Urzedzie Miasta w Kostrzynie nad Odra czlonkowie zebrani
na Walnym Zebraniu Czlonkéw w dniu 15 marca 2023 r. w Kostrzynie nad Odra
postanawiajg jednoglos$nie zaakceptowaé i przyjaé nastepujace zmiany w statucie:

§1. Zmiana § 1 statutu, ktérego dotychczasowa tre$é brzmiala:

1.

~Migdzyzakladowa Pracownicza Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Urzedzie
Miasta w Kostrzynie nad Odra, zwana dalej MPKZP, dziala na zasadach okre$lonych
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 19 grudnia 1992 r. w sprawie
pracowniczych kas  zapomogowo-pozyczkowych oraz spéldzielczych kas
oszczgdnosciowo-kredytowych w zaktadach pracy (Dz.U. z 1992 r., Nr 100, poz. 502
z p6z. zm.), zwanym dalej rozporzadzeniem oraz na podstawie niniejszego statutu.
Siedzibg MPKZP jest miasto Kostrzyn nad Odra.

Celem MPKZP jest udzielanie pomocy materialnej swoim czlonkom w formie
pozyczek gotdwkowych: ratalnych i uzupelniajacych oraz zapomdg na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu oraz niniejszym statucie.”

Nowa tres¢ brzmiala bedzie:

1.

»Migdzyzaktadowa Pracownicza Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Urzedzie
Miasta w Kostrzynie nad Odrg, zwana dalej MPKZP albo Kasa, dziata na zasadach
okreslonych ustawie z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych
(Dz.U. z 2021r.,, poz. 1666), zwanej dalej ustaws oraz na podstawie niniejszego
statutu.

Siedzibg MPKZP jest miasto Kostrzyn nad Odra.

Celem MPKZP jest udzielanie pomocy materialnej swoim czlonkom w formie
pozyczek gotéwkowych: ratalnych i uzupelniajacych oraz zapomég na zasadach
okreslonych w ustawie, o ktérej mowa w ust.1 oraz niniejszym statucie.

Urzad Miasta w Kostrzynie nad Odrg $wiadczy pomoc MPKZP w zakresie
okreslonym w ustawie.”

§2. Zmiana §3 statutu, ktérego dotychczasowa tresé brzmiata:

1.

»Czlonkami Kasy mogg by¢ pracownicy zatrudnieni w jednostkach wymienionych w
zatgezniku nr 1, emeryci i rencisci (byli pracownicy tych jednostek).

2. Warunkiem przystapienia do MPKZP jest zlozenie deklaracji cztonkowskiej, ktorej

wzOr stanowi zatgcznik nr 2.



8.
1)
2)
3)
4)

Zarzad MPKZP podejmuje uchwale o przyjeciu kandydata nie péznij niz w ciagu
miesigca od dnia zlozenia deklaracji.

Nowo przyjety cztonek MPKZP wptaca wpisowe, ktdrego wysokosé okreslona jest w
zalgezniku nr 3.

Czlonkowie MPKZP wplacaja miesigczny wkiad cztonkowski, w wysokosci
okreslonej w zataczniku nr 3.

Emeryci i rencisci, ktérzy wniosa o skreslenie z listy cztonkéw MPKZP nie moga by¢
powtornie do niej przyjeci.

Pracownicy, ktérzy w trakcie trwania stosunku pracy ztoza wniosek o skreslenie z
listy czlonkéw MPKZP i wycofaja wklady, ponownie moga ubiega¢ sie o
cztonkowstwo po uplywie co najmniej 6 miesiecy od dnia skre$lenia. Ponownie
wpisany do MPKZP pracownik traktowany jest jak nowy czlonek kasy.

Skreslenie z listy cztonkéw MPKZP nastepuje:

w kazdym czasie na pisemny wniosek cztonka MPKZP,

W razie ustania zatrudnienia, z wyjatkiem przej$cia na emeryture lub rente,

w razie $§mierci cztonka MPKZP,

na skutek uchwaty zarzagdu MPKZP, podjgtej w wyniku niedopelnienia przez czlonka
obowigzkéw okreslonych w § 4 ust. 1.7

Nowa tre$¢ brzmiata bedzie:

1.

2.

8.
)
2)
3)
4)
5)

9.

.Czionkami Kasy moga by¢ pracownicy zatrudnieni w jednostkach wymienionych w
zalgczniku nr 1, emeryci i renciéei (byli pracownicy tych jednostek).

Warunkiem przystapienia do MPKZP jest ztozenie deklaracji czlonkowskiej w formie
pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej, ktérej wzér stanowi zalgcznik nr 2.

Zarzqd MPKZP podejmuje uchwalg o przyj¢ciu kandydata nie péznij niz w ciggu
miesigca od dnia zlozenia deklaracji.

Nowo przyjety cztonek MPKZP wplaca wpisowe, ktérego wysoko$é okreslona jest w
zalgczniku nr 3.

Czlonkowie MPKZP wplacajg miesigczny wkiad cztonkowski, w wysokosci
okreslonej w zalaczniku nr 4.

Emeryci i rencidci, ktérzy wniosg o skreslenie z listy cztonkéw MPKZP nie mogg byé
powtdrnie do niej przyjeci.

Pracownicy, ktérzy w trakcie trwania stosunku pracy zloza wniosek o skreélenie z
listy czlonkéw MPKZP i wycofaja wklady, ponownie moga ubiegaé si¢ o
czionkowstwo po uptywie co najmniej 6 miesiecy od dnia skre$lenia. Ponownie
wpisany do MPKZP pracownik traktowany jest jak nowy cztonek kasy.

Skreslenie z listy cztonkéw MPKZP nastepuje:

w kazdym czasie na wniosek czlonka MPKZP, zlozony w formie pisemne;j,
dokumentowej lub elektroniczne;j,

w razie ustania zatrudnienia, z wyjatkiem przejécia na emeryture lub rente,

w razie $mierci czlonka MPKZP,

w wyniku niedopelnienia przez cztonka MPKZP obowigzku, o ktérym mowa w § 4
ust. 1 pkt 1,

na skutek uchwaly zarzadu MPKZP, podjgtej w wyniku niedopetnienia przez cztonka
obowigzkéw okreslonych w § 4 ust. 1 pkt 2 i 3.

Osobie skreslonej z listy czlonkéw MPKZP przystuguje zwrot ich wkladow

czlonkowskich do 2 miesigcy od dnia skrelenia z listy cztonkow,
10. Osobie uprawmoneJ po smierci cztonka przystuguje zwrot wkladu czlonkowskiego w
terminie 6 miesi¢cy kalendarzowych od dnia $mierci cztonka MPKZP.



11.

Po $mierci czlonka MPKZP zarzad niezwlocznie wzywa osobg uprawniong do

wskazania rachunku bankowego, na ktory maja zosta¢ przekazane wktady cztonkowskie.”

§3. Zmiana §4, ktorego dotychczasowa tre$é brzmiata:

1.
1
2)

3)

2.
D
2)
3)
4)

,»Czlonek MPKZP jest obowigzany:

wplacié¢ wpisowe,

wplacaé miesigczny wklad czlonkowski lub wyrazi¢ zgode na potracanie wkladu z
wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego,

przestrzega¢ przepisow rozporzadzenia, statutu MPKZP oraz uchwat organéw
MPKZP.

Cztonek MPKZP ma prawo:

gromadzi¢ oszczg¢dnosci w MPKZP wedtug zasad okreslonych w statucie,

korzysta¢ z pozyczek,

bra¢ udzial w zebraniach walnego zebrania,

wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu MPKZP i Komisji Rewizyjnej.”

Nowa tres¢ bedzie brzmiala:

1.

D
2)

3)
4)

5)
6)

7

2.
1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

»Czlonek MPKZP jest obowigzany:

wplaci¢ wpisowe,

wplaca¢ miesigczny wklad cztonkowski lub wyrazi¢ zgode na potracanie wkiadu z
wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego,

przestrzega¢ postanowien statutu MPKZP oraz uchwat organéw MPKZP,

wskaza¢ co najmniej jedna osobg uprawniona do otrzymania wktadu cztonkowskiego
w razie swojej $mierci i przedlozy¢ zgode tej osoby na przetwarzanie jej danych
osobowych przez MPKZP. Wz6r stanowi zalacznik nr 6.

aktualizowaé swoje dane osobowe,

wyrazi¢ pisemng zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych przez MPKZP, ktérej
wzOr stanowi zatgcznik nr 7,

zapozna¢ si¢ z klauzulg informacyjng administratora danych osobowych stanowiaca
zalacznik nr 8 do statutu,

Czlonek MPKZP ma prawo:

gromadzi¢ oszczednosci w MPKZP wedtug zasad okreslonych w statucie,

korzystac z pozyczek,

w razie wydarzen losowych ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomoég, o ile MPKZP posiada
srodki na ich udzielenie,

zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu MPKZP,

zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw MPKZP, protokolami z posiedzen organdw
MPKZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisj¢ rewizyjna oraz
sprawozdaniami finansowymi, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

bra¢ udzial w zebraniach walnego zebrania,

wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzadu MPKZP i Komisji Rewizyjne;j.”

§ 4. Zmiana §6, ktorego dotychczasowa tre$é brzmiala:



1., Walne Zebranie Delegatow MPKZP moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Zebranie Delegatoéw MPKZP zwoluje Zarzad Kasy co najmniej raz w roku,
nie pozniej niz do dnia 31 maja danego roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow MPKZP zwoluje Zarzgd w razie potrzeby
lub na zadanie:

1) Komisji Rewizyjnej,

2) 1/3 liczby cztonkoéw Kasy.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow MPKZP zwoluje si¢ nie pdzniej niz w
ciggu miesigca od dnia zgloszenia zadania i nie wczeéniej niz po uptywie 5 dni od
zawiadomienia cztonkow MPKZP o zebraniu.

5. Jezeli w Walnym Zebraniu Delegatéw nie wzigla udziatu wymagana liczba Delegatow
wyznacza si¢ ponowny termin zebrania, w tym samym dniu 15 minut pézniej od
wyznaczonej godziny w pierwszym terminie.”

Nowa tre$¢ bedzie brzmiala:

1. ,Walne Zebranie Delegatow MPKZP moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Zebranie Delegatéw MPKZP zwotuje Zarzad Kasy co najmniej raz w
roku, nie pézniej niz do dnia 31 maja danego roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow MPKZP zwotuje Zarzad w razie
potrzeby lub na zgdanie:

1) Komisji Rewizyjne;j,
2) 1/3 liczby cztonkow Kasy.,
3) Podmiotu sprawujacego kontrole nad MPKZP.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw MPKZP zwoluje si¢ nie pdzniej niz w
ciggu miesigca od dnia zgloszenia zadania i nie wcze$niej niz po uptywie 5 dni od
zawiadomienia czlonkéw MPKZP o zebraniu.

5. Jezeli w Walnym Zebraniu Delegatéw nie wzigla udzialu wymagana liczba
Delegatéw wyznacza si¢ ponowny termin zebrania, w tym samym dniu 15 minut
pdzniej od wyznaczonej godziny w pierwszym terminie.”

§ 5. Zmiana §11 , ktérego dotychczasowa tres$¢ brzmiala:

1. ,,Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1)  przyjmowanie cztonkéw MPKZP i skrelanie ich z listy;
2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MPKZP,
3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich splaty
4)  podejmowanie decyzji w sprawie odraczania splaty pozyczek,
5)  przyznawanie bezzwrotnych zapomog,
6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptat i
wyplat oraz ksiggowaniem tych operacji,
7)  podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentow,
8) zwolywanie Walnego Zebrania Delegatow i przedstawianie sprawozdan
dziatalnosci Kasy,
9)  ustosunkowanie si¢ do wnioskéw i ustalen Komisji Rewizyjne;j,
10) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,



2.

11) wspéldziatanie z Komisjg Rewizyjng,
12) wspétdziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez Urzad Miasta w
Kostrzynie nad Odrg do prowadzenia ksiggowosci, obstugi kasowej oraz obstugi
prawnej] MPKZP.
W sprawach dotyczacych czlonkostwa, udzielania pozyczek i zapomég ze $rodkdw
MPKZP decyzje Zarzadu sg ostateczne.”

Nowa tre$é bedzie brzmiala:

2.

.Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1)  przyjmowanie cztonkéw MPKZP i skreslanie ich z listy;
2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MPKZP,
3)  przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich splaty
4) podejmowanie decyzji w sprawie odraczania splaty pozyczek,
5)  przyznawanie bezzwrotnych zapomég,
6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptlat i
wyplat oraz ksiggowaniem tych operacii,
7)  podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentéw,
8) zwolywanie Walnego Zebrania Delegatéw i przedstawianie sprawozdani z
dzialalnosci Kasy,
9) ustosunkowanie si¢ do wniosk6éw i ustalen Komisji Rewizyjnej,
10) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,
11) wspoidzialanie z Komisjg Rewizyjna,
12) wspotdziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez Urzad Miasta w
Kostrzynie nad Odrg do prowadzenia ksiggowosci, obstugi kasowej oraz obshugi
prawnej MPKZP,
13) wspdldziatanie z reprezentacja 0s6b wykonujacych prace zarobkowa
wyloniona w trybie przyjetym u pracodawcy, ktéra to reprezentacja sprawuje
kontrole nad MPKZP”

§ 6. Zmiana zapiséw w §38, ktérego dotychczasowa tresé brzmiala:

~Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Kasy wybranych wedlug przepisow
uprzednio obowigzujacych konczy si¢ z dniem dokonania wyboru nowego skladu
organow wedlug przepiséw niniejszego Statutu.

Walne Zebranie Delegatéw w sprawie wyboru nowych organéw Kasy, o ktérych
mowa w ust. 1 winno by¢ zwolane nie pdzniej niz 30.04.2014 r.”

Nowa tres¢ bedzie brzmiala:

i
2.

»Administratorem danych osobowych jest MPKZP.

Przetwarzanie przez MPKZP danych osobowych w celu realizacji zadar ustawowych
zwigzanych z czlonkowskich w MPKZP, w tym gromadzeniem wkladow
czlonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek lub
zapomog, a takze dochodzeniem zwigzanych z nim praw lub roszczen, nastepuje na
podstawie zgody udzielonej w formie o$wiadczenia czlonka MPKZP, osoby
uprawnionej lub poreczyciela.



3. MPKZP przetwarza dane osobowe obejmujgce:

1) w przypadku cztonka MPKZP:

a. imi¢ i nazwisko

b. numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,

c. adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektroniczne;j,

e. stan cywilny,

f. stan zdrowia,

g. otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek

2) w przypadku osoby uprawnione;j i poreczyciela:

- dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-c

4. MPKZP moze zgda¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do
ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odby¢ si¢ w szczegblnosci na podstawie
o$wiadczenia lub zaswiadczenia.

5. Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczone wylacznie osoby
posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych. Sa one zobowiazane
do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z
prawem przetwarzaniem, przypadkowa utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

6. MPKZP przetwarza dane osobowe przez okres:

1) dane czlonka — od dnia zlozenia o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych, do uptywu 10 lat od dnia ustania cztonkostwa,

2) dane osoby uprawnionej — od dnia zlozenia o§wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych, do uptywu 5 lat od dnia wyplaty wkiadu
cztonkowskiego,

3). Porgezyciela — od dnia zlozenia o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych , do uptywu 5 lat od dnia splaty poreczonej pozyczki.

7. Uptyw terminéw wskazanych w ust. 6 obliguje administratora do niezwlocznego
zniszczenia dokumentéw zawierajacych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego ich
usunigcia z nosnikéw elektronicznych.

8. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w postaci papierowej lub elektroniczne;.

9. Sposoéb przetwarzania danych oraz ich przechowywania zapewnia bezpieczeristwo
danych osobowych.

10. Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych nie rzadziej niz raz w roku
kalendarzowym w celu ustalenia ich dalszego przechowywania. ,

§ 7. Zmiana §39, ktérego tre$é brzmiala:

»Kasa uzywa pieczgci podtuznej z podaniem nazwy i adresu zaktadu pracy, w ktérym zostala
utworzona”

Nowa tre$¢ bedzie brzmiata:

~MPKZP uzywa pieczeci podtuznej z podaniem nazwy i adresu zaktadu pracy, w ktérym
zostala utworzona oraz numeru REGON.”

§ 8. Zmiana § 40, ktérego tres¢ brzmiala:

»We wszystkich sprawach dotyczacych Kasy nie uregulowanych Statutem stosuje si¢
przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 grudnia 1992 r. w sprawie pracowniczych
kas zapomogowo-pozyczkowych oraz spotdzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych w
zaktadach pracy (Dz.U. Nr 100, poz. 502 z p6zn. zm.) oraz inne wlasciwe przepisy
powszechnie obowigzujace.”



Nowa tres¢ bedzie brzmiata:

» We wszystkich sprawach dotyczacych Kasy nie uregulowanych Statutem stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. z
2021r., poz. 1666) oraz inne wlasciwe przepisy powszechnie obowigzujace.”

§ 9. Zmiana tresci zalgcznika nr 2 do Statutu, poprzez dodanie zapisu 0 wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych oraz klauzuli informacyjne;.

§ 10. Zmiana tresci zalacznika nr 3 do Statutu poprzez zmiane wysokosci kwoty wpisowego.

§ 11. Zmiana tredci zatacznika nr 5 do Statutu, poprzez usuniecie zapisu o wysokosci
Sredniego miesigcznego zarobku w ostatnich 3 miesigcach.

§ 12. Dodanie zalgcznika nr 6, tj. wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania wkladéw
cztonkowskich w razie $mierci cztonka MPKZP.

Zatgcznikiem do uchwaly jest statut Migdzyzakiadowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej przy Urzg¢dzie Miasta w Kostrzynie nad Odrg w nowej wersji — ze zmianami
wprowadzonymi w dniu 15 marca 2023 r.

Przewodniczacy Walnego
Zebrania Czlonkéw MPKZP
przy Urzedzie Miasta
w Kostrzynie nad Odra

....................



